Ist.Prof.Serv.Alb.e Rist. SOVERATO - C.F. 84000690796 C.M. CZRH04000Q - AOB76D8 - IPSSEOASOV
Prot. 0000901/U del 19/02/2024 10:29

FUTURA SERUTALA DI DOMARI
PER L'ITALIA DI DOMANI

‘o Finanziato e . o . . .
dallUnione europea g*g oji’f:“;?é;é//pﬁmwm ::."-. Itfll%ad(){n?nl

NextGenerationEU

&

r}‘ |STITUTO PROFESSIONALE DI STATO SER\/IZI PER L’ ENOGASTRONOMIA EL OSPITALITA ALBERGHIERA
: CON CONVITTO ANNESSO E CORSO SERALE
Via Leopardi, 4 — 88068 SOVERATO (CATANZARO) — TEL. 0967620477- czrh04000g@isfruzione.it

All’ Albo Pubblicita Legale

All' Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Al DSGA

Piano Nazionale diripresa e resilienza (PNRR) Missione 4 — Componente 1 —Istruzione e ricerca
—Investi-mento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e
Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. 170/2022)

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23430
Titolo: “Dalle difficoltd alle opportunita”
CUP: 134D22004880006

Decreto per il conferimento di incarichi individuali avente ad oggetto “Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento di italiano,
matematicaq, inglese, Sc. degli Alimenti e DTA - italiano- italiano L2”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey» e, in

particolare, I'art. 7, comma é;
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VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazioney e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato dellavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoroy;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioniy;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 hovembre
2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e prime misure di rafforzamentfo delle sfrutfure amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedurey e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del
6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustiziain e, in particolare,
I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 9 novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti
e sicurezza delle infrastrutture, dei frasporti e della circolazione stradale, per la
funzionalita del Ministero delle infrastrutture e della mobilita sostenibili, del Consiglio
superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e
delle infrastrutture stradali e autostradaliy;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale
«laddove non diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e
rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione
possono utfilizzare le «opzioni di costo semplificaten previste dagli articoli 52 e seguenti
delregolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno
2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo & altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di
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sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58y;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiosey;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15
luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali,
produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche
sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministerin, convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
aprile 2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché perl'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola
comune,

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al tfrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei
dati);

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europeaq, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e,
in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «lntervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lofta alla
dispersione scolasticay, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilitd 2021-2030 della Commissione
europeaq;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterney;
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VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lsfruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107y,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce
le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione
finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europeaq;

VISTO il decreto del Ministro del’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degliinterventi del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazioney;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nelllambito del PNRR
di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018;

VISTA |la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle
spese e massimali di costo per le attivitd rendicontate a costi reali cofinanziate dal
fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali
(P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «L.egge 24 novembre 2003,
n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle
vendite a domicilio. Chiarimentiy;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del
23 novembre 2017, recante «ndirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell'esperienza professionale del personale con contfratto di lavoro flessibile e
superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR»;
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VISTA |la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato —n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni
attuativey;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti
i criteri diriparto delle risorse per gliinterventi di prevenzione e contrasto alla dispersione
scolastica nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del
PNRR per le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022);

VISTO in particolare, I'Allegato n. 2 al predetto decreto che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 182.190,47;

VISTE le Istruzioni operative, prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero
dell'istruzione e del merito e recanti «(PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)» e, in particolare, il paragrafo 3, recante
«Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificatey;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’'lstituto scolastico in data 15/02/2023;

CONSIDERATI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, Prot. 0002167/U
del 27/03/2023;

CONSIDERATA la necessitd, nell’ambito del Progetto “Dalle difficolta alle opportunita”, CUP
134D22004880006, di avvalersi della collaborazione di n. 26 unitd di esperti di italiano,
matematica, inglese, Sc. degli Alimenti e DTA e n. 2 unita di esperti di italiano-italiano
L2, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi aventi ad oggetto
“Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento”, per una durata pari a 10 ore per ogni incarico;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di
specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal
personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per indisponibilitd o coincidenza di altri
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adotftato con delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 4 del 12/09/2018;

VISTA il decreto Prot. 0000546/U del 03/02/2024, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito
I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 26 incarichi individuali, aventi ad
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oggetto il potenziamento delle competenze di base riguardanti le discipline di italiano,
inglese, matematica, Sc. degli Alimenti e DTA per una durata pari a 10 ore/disciplina;

VISTO I'Avviso di selezione Prot. 0000547/U, pubblicato dall'lstifuzione scolastica in data
03/02/2024;

VISTO in particolare, I'art. 8, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, enfro e non oltre
le ore 10:00 del 13/02/2024);

VISTA il decreto Prot. 0000681/U del 08/02/2024, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito
I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali, avente ad
oggetto il potenziomento delle competenze di base riguardanti le discipline di italiano
e ltaliano L2 per una durata pari a 10 ore/edizione;

VISTO I'Avviso di selezione Prot. 0000682/U, pubblicato dall’lstituzione scolastica in data
08/02/2024;

VISTO in particolare, I'art. 8, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, enfro e non oltre
le ore 12:00 del 13/02/2024);

CONSIDERATO che alla data del 13/02/2024, scadenza prevista dagli Avvisi per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 6 (sei) candidature
da parte del personale interno per il percorso di italiano, n. 4 (quattro) candidature da
parte del personale interno per il percorso di Inglese, n. 5 (cinque) candidature da
parte del personale interno per il percorso di Matematica, n. 3 (tre) candidature da
parte del personale interno per il percorso di DTA, n. 2 (due) candidature da parte del
personale interno e n. 1 (una) candidature da parte del personale esterno per |l
percorso di Sc. degli Alimenti, n. 1 (una) candidature da parte del personale interno
per il percorso di ltaliano, n. 1 (una) candidature da parte del personale interno per il
percorso di ltaliano L2;

CONSIDERATO che si € proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base
dei criteri di selezione di cui all’art. 4 degli Avviso;

VISTO il verbale per la selezione, svolta in data 13/02/2024, che riporta alfresi la graduatoria
dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto n.
0000770/U, del 13/02/2024;

CONSIDERATO che, in particolare, la Prof.ssa Macrina Anna Maria, nata a CATANZARO (CZ), il
03/08/1959, C.F. MCRNMR59M43C352Q, la Prof.ssa Barbuto Vittoria nata a GAGLIATO
(CZ),i110/09/1972, C.F. BRBVTR72P50D852Z, la Prof.ssa Diaco Anna nata a CATANZARO
(CZ), il 09/07/1958, C.F. DCINNAS58L49C352A, la Prof.ssa Corasaniti Caterina nata a
SOVERATO (CZ), il 10/07/1974, C.F. CRSCRN74L501872X, la Prof.ssa Vatalaro Marinella
nata a CENTRACHE (CZ), il 13/02/1961, C.F. VILMNL61B53C472X, la Prof.ssa Merlino
Paola nata a MELITO DI PORTO SALVO (RC), il 10/12/1965, C.F. MRLPLA5T50F112F, sono
risultate essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria nel percorso
competenze di base disciplina ITALIANO;
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CONSIDERATO che, in particolare, la Prof.ssa Macri Maria Giovanna, nata a CATANZARO (CZ),
i 20/10/1975, C.F. MCRMGV75R60C352C, il Prof. Posca Francesco Domenico nafo a
SOVERATO (CZ), i1 11/06/1969, C.F. PSCFNC69H111872E, la Prof.ssa Facciolo Maria nata
a GIOIA TAURO (RC), il 14/04/1971, C.F. FCCMRA71D54E041K, la Prof.ssa Primerano
Marianna nata a CATANZARO (CZ), il 16/12/1980, C.F. PRMMNNB80T56C352Z, sono
risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria nel percorso
competenze di base disciplina INGLESE;

CONSIDERATO che, in particolare, la Prof.ssa Riccelli Roberta, nata a CARIATI (CS), |l
01/11/1987, C.F. RCCRRT87S41B774F, il Prof. Giglio Antonio nato a CATANZARO (CZ), il
10/10/1963, C.F. GGLNTN63R10C352I, la Prof.ssa Tropea Gioconda nata a SOVERATO
(CZ), il 02/04/1967, C.F. TRPGND67D42I1872K, la Prof.ssa Caruso Adele Sisina nata a
PALERMITI (CZ), i1 10/03/1966, C.F. CRSDSS66C50G272S, la Prof.ssa Cunsolo Vanessa nata
a CATANZARO (CZ), il 27/10/1984, C.F. CNSVSS84R67C352Y, sono risultati essere in
posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria nel percorso competenze di base
disciplina MATEMATICA;

CONSIDERATO che, in particolare, la Prof.ssa Frangella Claudia, nata a CATANZARO (CZ), il
27/04/1983, C.F. FRNCLD83D67C352A, il Prof. Mellace Daniele Tommaso nafo a
SULMONA (AQ), i1 07/03/1956, C.F. MLLDLT59CO071804J, sono risultati essere in posizione
idonea ai fini della selezione in graduatoria nel percorso competenze di base disciplina
SC. DEGLI ALIMENTI;

CONSIDERATO che, in particolare, la Prof.ssa Crudo Rosaria, nata a CATANZARO (CZ), il
20/10/1956, C.F. CRDRSR56R60C352Y, la Prof.ssa Pugliese Paola nata a GAGLIATO (CZ),
il 24/10/1959, C.F. PGLPLAS9R64D852F, la Prof.ssa Cunsolo Vanessa nata a CATANZARO
(CZ),i127/10/1984, C.F. CNSVSS84R67C352Y, sono risultati essere in posizione idonea aqi
fini della selezione in graduatoria nel percorso competenze di base disciplina DTA;

CONSIDERATO che, in particolare, la Prof.ssac Romano Carmela, nata a VIBO VALENTIA (VV), il
selezione in graduatoria nel percorso competenze di base disciplina ITALIANO L2

VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di
cause di incompatibilita/inconferibilitd, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che i candidati risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si
procedera alla stipula di una Lettera di Incarico con i suddetti soggetti;

CONSIDERATO che i predetti candidati vengono nominati quali Esperti, e sono incaricati allo
svolgimento delle afttivitd oggetto del presente Decreto che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessitd di concludere i percorsi in tempi brevi ottimizzando tempo e risorse
e, sentita la disponibilitd dei docenti;
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per
assicurare la tracciabilita dell’ utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e cosfituente parte
integrante e sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

» di approvare la graduatoria di cui al verbale del 13/02/2024, della Commissione
incaricata con Decreto 0000770/U, del 13/02/2024;

= di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e
sostanziale del presente Decreto;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” disciplina ITALIANO:

o alla Profssa Macrina Anna Maria, nata a CATANZARO (Cz), il 03/08/1959, C.F.
MCRNMR59M43C352Q, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
seftecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profssa Barbuto Vittoria nata a GAGLIATO (CZ), il 10/09/1972, C.F.
BRBVTR72P50D852Z, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profssa Diaco Anna nata a CATANZARO (Cz), il 09/07/1958, C.F.
DCINNAS58L49C352A, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
seftecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profssa Corasaniti Caterina nata a SOVERATO (CZ), il 10/07/1974, C.F.
CRSCRN74L501872X, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profssa Vatalaro Marinella nata a CENTRACHE (Cz), il 13/02/1961, C.F.
VTLMNL61B53C472X, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
seftecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;
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o dalla Prof.ssa Merlino Paola nata a MELITO DI PORTO SALVO (RC), il 10/12/1965, C.F.
MRLPLAG5T50F112F, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” disciplina INGLESE:

o alla Prof.ssa Macri Maria Giovanna, nata a CATANZARO (CzZ), il 20/10/1975, C.F.
MCRMGV75R60C352C, n. 20 ore, per un importo massimo pari a € 1.580,00 (euro
millecinquecentottanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o al Prof. Posca Francesco Domenico nato a SOVERATO (CI), il 11/06/1969, C.F.
PSCFNC69H111872E, n. 20 ore, per un importo massimo pari a € 1.580,00 (euro
millecinquecentottanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla la Profssa Facciolo Maria nata a GIOIA TAURO (RC), il 14/04/1971, C.F.
FCCMRA71D54E041K, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profissa Primerano Marianna nata a CATANZARO (Cz), il 16/12/1980, C.F.
PRMMNNB80T56C352Z, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
seftecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” disciplina MATEMATICA.:

o alla Profssa Riccelli Roberta, nata a CARIATI (CS), il 01/11/1987, C.F.
RCCRRT87S41B774F, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte

o alProf. Giglio Antonio nato a CATANZARO (CZ),i110/10/1963, C.F. GGLNTN63R10C352I,
n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro settecentonovanta/00), inteso
quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente svolte;

o dalla Profssa Tropea Gioconda nata a SOVERATO (CZ), il 02/04/1967, C.F.
TRPGND67D421872K, n. 20 ore, per un importo massimo pari a € 1.580,00 (euro
millecinquecentottanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o dlla Prof.ssa Caruso Adele Sisina nata a PALERMITI (CZ), il 10/03/1966, C.F.
CRSDSS66C50G272S, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
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seftecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profssa Cunsolo Vanessa nata a CATANZARO (CzZ), il 27/10/1984, C.F.
CNSVSS84R67C352Y, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto “Percorsi di potenziamento delle
competenze dibase, di motivazione e accompagnamento” disciplina SC. DEGLI ALIMENTI:

o alla Profssa Frangella Claudia, nata a CATANZARO (CI), il 27/04/1983, C.F.
FRNCLD83D67C352A, n. 20 ore, per un importo massimo pari a € 1.580,00 (euro
millecinquecentottanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o al Prof. Mellace Daniele Tommaso nato a SULMONA (AQ), iI 07/03/1956, C.F.
MLLDLT59CO071804J, n. 30 ore, per un importo massimo pari a € 2.370,00 (euro
millecinquecentottanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” disciplina DTA:

o alla Profssa Crudo Rosaria, nata a CATANZARO (Cz), il 20/10/1956, C.F.
CRDRSR56R60C352Y, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o dalla Profssa Pugliese Paola nata a GAGLIATO (CZ), il 24/10/1959, C.F.
PGLPLA59R64D852F, n. 20 ore, per un importo massimo pari a € 1.580,00 (euro
millecinquecentottanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

o alla Profssa Cunsolo Vanessa nata a CATANZARO (CIZ), il 27/10/1984, C.F.
CNSVSS84R67C352Y, n. 10 ore, per un importo massimo pari a € 790,00 (euro
settecentonovanta/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente svolte;

= diprocedere a sotftoscrivere le Lettere diincarico;

= dipubblicare il presente provvedimento sull'albo on line dell'lstituzione Scolastica, nonché
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Personale >
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti € non dirigenti), ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiomata.

Il Dirigente Scolastico

(Prof. Renato Daniele)
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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https://www.trasparenzascuole.it/Ajax/APP_Ajax_Get.aspx?IDM=df27ddc5-5cd0-46ec-bcc5-9725089b3a0c

