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Fondo Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
Programma Operativo Complementare (POC)

“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 Azione 13.1.4 —
Cod.Prog.: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-15 - Titolo “VERSO NUOVI TRAGUARDI".

Cod.Prog.: 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-16 - Titolo “CULTURA SENZA FRONTIERE".

Codice CUP: 134C22000650001

Codice CUP: 134C22000660001
Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione scolastica
www.alberghierosoverato.edu.it

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE

Referente per I’ Attuazione di progetto
“Socialita, apprendimenti, accoglienza” - Prot. 33956 del 18 maggio 2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale - FSE - 2014 IT 05M20 001 "Per la
scuola competenze e ambienti per I'apprendimento” relativo al Fondo Sociale
Europeo - programmazione 2014-2020;

VISTA I'avviso prot. 33956 del 18 maggio 2022 “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Socialita, apprendimenti,
accoglienza”. Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1, 10.2 - Azioni 10.1.1, 10.2.2;

VISTA la determina dirigenziale di adesione all’avviso per la presentazione della
proposta progettuale, Prot. 0003565/U del 27/05/2022;

VISTA la candidatura n. 1081088 proposta progettuale protocollato con n. 38870 del
29/05/2022 dall’ADG;

VISTA la nota prot. Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale il Ministero
dell'lstruzione — Unitda di missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza ha
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autorizzato la proposta progettuale presentata da questa Istituzione
Scolastica;

VISTO il D.I. 129/2018, riguardante il “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTI Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e
di investimento europei e n. 1304/20013 relativo al FS e tutta la normativa di
riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 5745 del 27/09/2022 con il quale si € provveduto
all'iscrizione in bilancio del finanziamento di Euro 38.892,00 assegnato dal

RITENUTO che, per la realizzazione delle attivitad progettuali, € necessario individuare n. 1
Referente per I' Attuazione di progetto.

Emana il seguente
AVVISO

di cui la premessa € parte integrante, al fine di individuare con procedura di selezione e in
possesso dei requisiti necessari, personale inferno a cui conferire incarichi di Referente per
I' Atftuazione di progetto.

Dati del progetto

[ ] 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-15" ~ Titolo “Verso Nuovi Traguardi”- Codice CUP: 134C22000650001

Titolo Modulo ORE
Mettiamoci in gioco 30
Cittadini digitali 30
Navigare nei testi 30

[ ] 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-16 ~ Titolo “Cultura Senza Frontiere- Codice CUP: 134C22000660001

Titolo Modulo ORE
lo... Imprenditore 30
Risolviamo insieme 30
Media e netiquette 30

Requisiti di partecipazione

Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi gli aspiranti che:
e Possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;
¢ Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente Avviso;
e Possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line
(GPU) (condizione assolutamente necessaria);
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e Possiedono adeguate competenze di tipo informatico, nell'utilizzo di Internet e della

posta elettronica;

e Possiedono adeguata conoscenza dei principali strumenti di office automation.

Modalita di partecipazione

La domanda di candidatura, prodotta secondo i criteri di ammissibilita di seguito elencati,
dovrd pervenire presso gli uffici di Segreteria dell'lPSSEOA di Soverato entro le ore 13,00 del
10/10/2022; |e stesse potranno essere consegnhate a mano, o framite e-mail a:
czrh04000g@istruzione.it o czrh04000g@pec.istruzione.it.

La candidatura sard ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti,

firmati e completi in ogni sua parte:
1. Selezione personale interno

a. Domanda di ammissione (All. A)

b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie

generdlitd, I'indirizzo ed il luogo di residenza, i

titoli di studio di cui & in possesso e la

data di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di
posta elettronica, tuttii fitoli di cui si richiede |la valutazione in relazione ai criteri fissati
nel presente bando_(evidenziati per una corretta valutazione);

c. Scheda di valutazione debitamente compilata e sottoscritta relativa all’ attribuzione

dei punti secondo i criteri indicati (All. A1);

d. Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per la
gestione della propria aftivitad nel sistemma GPU resa obbligatoria dall’ Autorita di

gestione

f. Autorizzazione al trattamento dei dati personali

Criteri di selezione

Tabella valutazione

Titoli culturali (max punti 20) (Si valuta un solo titolo)

Valutazione

Laurea vecchio ordinamento o laurea
Magistrale/Specialistica (max. 10)

-Punti 10 per votazione 110 e lode
-Punti 9 per votazione 110

-Punti 8 per votazione da 109 a 99
-Punti 6 per votazione fino a 98

Laurea Triennale

- Punti 5

Diploma Scuola Secondaria Secondo Grado

- Punti 3

Master di 2° livello
(pounti 1 per ogni master)

max Punti 2

Master di 1° livello
(pounti 1 per ogni master)

max Punti 3

Certificazione informatica (ECDL, EIPASS,
CISCO.ecc.)
(ounti 1 per ogni certificazione)

max Punti 5
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Titoli professionali (max punti 30)

Anni di servizio

(punti 0.50 per ogni anno )

B corsi di formazione e aggiornamento settore tic (minimo 20
ore) (punti 1 per ogni corso)

Attivita Specifica PON (Ref. Attuazione di Progetto)

(punti 1 per ogni attivita)

TOTALE A+B 50

max Punti 10

max Punti 10

max Punti 10

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e ammissibili saranno valutate
mediante comparazione dei titoli, da un’apposita Commissione.

A conclusione della comparazione, il Dirigente scolastico provvederd alla formazione della
graduatoria di merito provvisoria che diverrd definitiva il quinto giorno dalla data della sua
pubblicazione nell’albo della scuola e sul sito istituzionale della stessa, nella sezione PON
2014-2020.

| reclami presentati entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria di merito
provvisoria, possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni, da
parte della Commissione di valutazione, di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda.

Ad operazioni concluse, sard dafa comunicazione del candidato vincitore cui verra
affidato I'incarico mediante provvedimento del Dirigente scolastico.

Conferimento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi avverra tramite lettere di incarico. La durata del contratto
sara determinata secondo il calendario delle afttivita predisposto dal Dirigente Scolastico
per I'intero periodo del progetto e comunqgue dovrd svolgersi entro il 31 agosto 2023.

I compenso orario lordo per I'attivitd di Referente per I' Attuazione di progetto & calcolato
in applicazione del CCNL Comparto Scuola vigente Tabelle 5 e 6, e la retribuzione sara
proporzionale alle ore effettivamente prestate e documentate nella relazione finale.

I compenso spettante, opportunamente contrattualizzato, sard liquidato e versato solo a
seguito dell’avvenuta erogazione dei fondi necessari da parte del’A.d.G. senza che la
presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

L'incarico dovra realizzarsi in orario aggiuntivo al normale orario di servizio e avrd la durata
fino all’effettiva chiusura delle attivitd sul Sistema informativo GPU.

Compiti del Referente per I'attuazione di progetto

- Partecipa alle riunioni periodiche di carattere organizzativo, pianificate dal Dirigente
Scolastico e dal DSGA;
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- Verifica all’interno del Sistema Informativo GPU l'intero processo attuativo
dell'intervento progettuale;

- Controlla I'integrita e la completezza dei dati al proprio interno;

- Sifa carico di sostenere esperti, tutor e personale amministrativo nelle interazioni con
le diverse sezioni del Sistema Informativo GPU;

- Cura l'immissione tempestiva dei dati richiesti dal sistema informativo e il loro
costante aggiornamento;

- Predispone il fascicolo di progetto, preferibiimente in formato elettronico secondo
quanto previsto dal DPCM 13 novembre 2014, che contenga tuttii documenti,
firmati digitalmente a testimonianza della realizzazione del progetto autorizzato;

- Predispone, una dettagliata relazione finale, da consegnare anche su supporto
digitale, che dovrda esplicitare le attivita realizzate e le ore impegnate, nonché le
positivitd e le criticitd dell’esperienza;

- Collabora in modo proficuo con il DS e il DSGA.

Tutela della privacy

Ai sensi del D.Igs. 196/2003 i dati personali fomiti dagli aspiranti saranno raccolti dall'lstituto
per le finalitd strettamente connesse alla sola gestione della selezione, del presente avviso.

Pubblicizzazione dell’Avviso

Il presente Avviso viene pubblicato tramite:
- pubblicato all'albo on-line dell’lstituto;
- pubblicazione sul Sito www.alberghierosoverato.edu.it;

Allegati

- Modello didomanda All. (A)
- Scheda divalutazione All. (A1)

Il Dirigente Scolastico

(Prof. Renato Daniele)
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)




r e 1 * UNIONE EUROPEA
o i% .Mmmfeﬂa doll Straione Fondo sociale europeo .

Per la scuola
competenze e omb/ent:

por Fopprandiments 1 gp.Pasn

Programma Operativo Complementare

Allegato 1 istanza di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del IPSSEOA - SOVERATO

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI REFERENTE ATTUAZIONE DI
PROGETTO "“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Socialitd, apprendimenti, accoglienza”.
Progetfto autorizzato con nota prot. AOOGABMI-53714 dal MIUR.

[I/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL
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CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla selezione per I'incarico di Referente per I' Attuazione di progetto

relativo all’ Avviso prot. n. del

Il sottoscritto dichiara di:
- aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto e si impegna, ove
incaricato, a svolgere I'attivitd senza riserve;
- di possedere le competenze tecnico-professionali per la gestione della propria
attivita nel sistema GPU resa obbligatoria dall’ Autorita di Gestione.

Il sottoscritto autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della

L. 196/2003

Allega alla presente:

Curriculum Vitae softtoscritto;
Scheda di Valutazione compilata e sottoscritta (All. AT);

Soverato
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All. A1
Referente Attuazione di progetto — “Socialita, apprendimenti, accoglienza”

Candidato

A cura del A cura

Titoli culturali (max punti 20) *(Si valuta un solo titolo) candidato | del’Amministrazione

Laurea vecchio ordinamento o laurea
Magistrale/Specialistica* (max. 10)

Laurea Triennale* (Punti5)

Diploma Scuola Secondaria Secondo Grado* (Punti 3)

A Master di 2° livello specifici all’azione formativa e/o
inerenti la didattica e la metodologia
(punti 1 per ogni master) max Punti 2

Master di 1° livello specifici all’azione formativa e/o
inerenti la didattica e la metodologia
(punti 1 per ogni master) max Punti 3

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, CISCO,ecc.)
(punti 1 per ogni certificazione) max Punti 5

Titoli professionali (max punti 10)

Anni di servizio
(punti 0.50 per ogni anno ) max Punti 10

B corsi di formazione e aggiornamento settore tic (minimo
20 ore) (punti 1 per ogni corso) max Punti 10

Attivita Specifica PON (Ref.Attuazione di Progetto)
(punti 1 per ogni attivita) max Punti 10

TOTALE

Soverato
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